fan. J‘* Aﬂw\ /)tzam

o fon.
Prefeitura Municipal de Ibiaca
Estado do Rio Grande do Sul

PROJETO DE LEI N° {? /2025 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025

Autoriza o Poder Executivo Municipal a celebrar
Termo de Fomento com a Associacdo dos
Universitarios Sananduvenses - AUSAN, conforme
Lei Municipal 1370/2017 e Lei Federal 13019/2014
e da outras providéncias.

JONES ROBERTO CECCHIN, Prefeito Municipal de Ibiaca, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdo concedidas pela Lei Organica do
Municipio,

Faco saber, em cumprimento ao disposto na Lei Orgéanica do
Municipio, que enviou para a apreciacdo do Poder Legislativo Municipal o seguinte projeto
de Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar Termo
de Fomento com a ASSOCIAGAO DOS UNIVERSITARIOS SANANDUVENSES - AUSAN,
pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n® 10.857.479/0001-
30, estabelecida a Rua Goias, n° 02, na cidade de Sananduva-RS.

Art. 2° - O valor do repasse anual sera de até R$ 25.000,00 (vinte e
cinco mil reais) dividido em dez parcelas mensais, compreendendo os valores necessarios
para o transporte escolar durante o ano letivo do presente exercicio.

Paragrafo Unico - A parceria tem como objeto auxiliar
financeiramente os universitarios do municipio de Ibiaga-RS, para custeio das despesas de
transporte de Ibiaga/RS a Getulio Vargas/RS, propiciando o aumento do grau de
escolaridade do cidadéo ibiagaense, e, em Ultima analise, o crescimento do Municipio como
um todo. :

Art. 3° - Para atendimento das disposicdes da presente Lei fica
autorizada a abertura de crédito adicional especial, através de Decreto e por transposicao
de dotagdes orgamentarias.

Art. 4° - As disposicoes da presente lej ficam inclusas no PPA e LDO
vigentes no exercicio.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos para o exercicio de 2025.
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,
Senhora Vereadora,
Senhores Vereadores:

O presente Projeto de Parceria visa autorizar o Executivo a realizar

parceria com a Associacdo dos Universitarios Sananduvenses - AUSAN, em regime de
mutua cooperacdo, para a consecucido de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execugdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos no Plano de
: Trabalho em anexo.
4 A principal finalidade da Parceria visa auxiliar financeiramente os
" universitarios do municipio de Ibiaga-RS, para custeio das despesas de transporte de
Ibiaca/RS a Getulio Vargas/RS, propiciando o aumento do grau de escolaridade do cidadao
ibiagaense, e, em Ultima analise, o crescimento do Municipio como um todo.

Como sdo somente seis alunos que necessitam deste transporte, e

tendo em vista que a Associagdo de Sananduva dispde desses lugares, fica mais viavel
para o municipio fazer essa parceria, que contratar transporte, como fizemos com os alunos
gue vao a Passo Fundo/RS.
o Em anexo com o presente projeto de Lei, encontra-se o Termo de
Fomento, instrumento juridico que formaliza as parcerias sempre que estas envolvem
transferéncia de recursos financeiros, conforme Lei Municipal 1370/2017 e Lei Federal n°
13.019/2015. Bem como, Plano de Trabalho enviado pela AUSAN, apresentando sua
proposta de trabalho.

Diante do exposto, esperamos que este Projeto venha a merecer a
aprovacé@o unanime de todos os membros desta Casa Legislativa, e que a sua tramitagéo
seja com URGENCIA. Nesta oportunidade, elevamos o0s nossos votos de estima e
consideragao a V. Exa. e aos Vereadores desta Casa Legislativa.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBIA
27 DE FEVEREIRO D

JONES ROB
- PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |
MINUTA - TERMO DE FOMENTO

Termo de Fomento firmado pelo
MUNICIPIO DE IBIACA E ASSOCIACAO
DOS UNIVERSITARIOS
SANANDUVENSES - AUSAN, nos
termos da Lei 13.019/2014, para
transporte de estudantes para centros
universitarios.

O MUNICIPIO DE IBIAGA, inscrito no CNPJ sob o n® 87.613.592/0001-03, com sede
administrativa na Rua do Interventor, n°® 510, nesta cidade de Ibiaga-RS, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal Sr. JONES ROBERTO CECCHIN, brasileiro,
divorciado, portador do CPF n° e RG n® , residente e
domiciliado nesta cidade de Ibiaga RS, de ora em diante denominado simplesmente de
Administragdo Publica, e, de outro lado, a OSC, ASSOCIACAO DOS UNIVERSITARIOS
SANANDUVENSES — AUSAN - pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ n° 10.857.479/0001-30, estabelecida a Rua Goias, n° 02, na cidade de
Sananduva-RS, neste ato representada por seu presidente Sr. DAVID PRESTES
FLORENTINO DA SILVA, brasileiro, estudante, inscrito no CPF n° ‘
residente e domiciliado na cidade de Sananduva/RS, doravante denominada AUSAN, com
fundamento na Lei Municipal 1370/2017, Lei Federal n°® 13.019/2014 e Lei Municipal n°

/2025, bem como nos principios que regem a Administragio Publica e demais normas
pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na forma e condicbes estabelecidas nas
seguintes clausulas:

1-DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer as condigbes para a
& execucao de atividade para a o transporte escolar universitario, para os itinerarios de Ibiaca
: até Getulio Vargas.

2 - DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1 - A Administracéo Publica repassara a OSC o valor de até R$ 25.000,00 (vinte e
cinco mil reais), conforme cronograma de desembolso, constante no Plano de Trabalho
anexo a este Termo de Fomento, correndo as despesas a conta da seguinte dotacao
orcamentaria:

ORGAO:
UNIDADE:
ATIV/PROJ: |

RUBRICA: | |

2.2 - Em caso de celebragdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os
créditos e empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.
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2.3 - Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser
reduzido até a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovacio prévia da
Administracao Publica.

3 - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
3.1 - Compete a Administragdo Publica:

| - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desemboiso, em
anexo, que faz parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execugéo do Termo de Fomento, o que nao fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagbes estipuladas, nem por
quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

Il - Comunicar formalmente & OSC qualquer irregularidade encontrada na execucao
das acées, fixando-lhe, guando n3o pactuado nesse Termo de Fomento prazo para
correcao;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando a
OSC para as devidas regularizacdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administragdo Publica podera ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das
penalidades a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizacao no
caso daguelas nao serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da
notificacao;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII - Apreciar a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até noventa dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo; "

VIll — Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Fomento na imprensa
oficial do Municipio. :

3.2 - Compete a OSC:

| — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administracdo Publica, observadas as disposicées deste Termo de Fomento relativas a
aplicacao dos recursos;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao
adimplemento deste Termo de Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria
ou subsidiaria da Administragdo Publica pelos respectivos pagamentos, nem gualquer
oneracao do objeto da parceria ou restrigio & sua execucéo;

lIl - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n°® 13.019/2014 e
de acordo com a Legislacdo Municipal aplicdvel, nos prazos estabelecidos neste
instrumento;
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IV - Indicar ao menos 01 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria,
pela execucdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria, sendo
designada a presidente da OSC;:

V - Executar as agbes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de
modo gratuito, universal e igualitario;

VI - Manter em perfeitas condicdes de uso os equipamentos e os instrumentos
necessarios para a realizagdo dos servigos e acoes pactuadas, através da implantagdo de
manutenc¢ao preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VIl - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacdes técnicas de toda a
mao de obra necessaria a fiel e perfeita execucdo desse Termo de Fomento;

VIl - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de Servicos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela
indenizacao de dano causado ao publico, decorrentes de acao ou omissao voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao publico, por profissional
empregado ou preposto, em razéo da execucdo desse Termo de Fomento;

Xl - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilirios necessarios ao
desenvolvimento das a¢bes objeto desta parceria;

XIl - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais
como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de
trabalho;

X — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a
comissao de monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do
Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informacoes
referentes a este Termo de Fomento, bem como aos locais de execucao do objeto;

XIV — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto nao
utilizados, obrigatoriamente, em instituicdo financeira oficial indicada pela Administracao
Publica, assim como as receitas decorrentes, que seréo obrigatoriamente computadas a
crédito deste Termo de Termo de Fomento e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua
finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico gue integrara as prestacdes de
contas; e

XV — Restituir 8 Administragéo Publica os recursos recebidos quando a prestagao de
contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisao,
caso em que a OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de agbes compensatérias de interesse publico, mediante a
apresentacao de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de
Fomento e a area de atuagdo da organizacao, cuja mensuragdo econdmica sera feita a
partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e n3o seja o
caso de restituicao integral dos recursos;

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pesscal.
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4 - DA APLICAGCAO DOS RECURSOS

4.1 - O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas
pactuadas neste Termo de Fomento, sendo vedado:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
parceria;

Il - modificar o objeto, exceto no casoc de ampliacdo de metas, desde que seja
previamente aprovada a adequagéo do plano de trabalho pela Administragao Publica:

Il - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior & vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior & vigéncia da parceria, salvo quando o fato
gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou
a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragao Publica
na liberagéo de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacéo social,
das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal:

c) pagamento de pessoal contratado pela OSC que nao atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

4.2 - Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em
conta corrente especifica na instituicdo financeira pdblica determinada pela Administracdo
Publica.

4.3 - Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria,
; estando sujeitos as mesmas condi¢cdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos
A transferidos.

4.4 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serao devolvidos & Administragdo PUblica no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da Administracdo Publica.

f 4.5 - Toda a movimentagao de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante A
i transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de 7
: deposito em sua conta bancaria.

4.6 - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos, excedo se demonstrada a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrénica, caso em que se
admitira a realizacdo de pagamentos em espécie.

o
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5 - DA PRESTACAO DE CONTAS
5.1 - A prestacéo de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

a) a parcial mensalmente, até o 10° (décimo) dia util do més subseqiiente ao da
transferéncia dos recursos pela Administragdo Publica;

b) a final até o 10° (décimo) dia Gtil do término da vigéncia do presente Termo de
Fomento.

5.2 - A prestacdo de contas final dos recursos recebidos devera ser apresentada com
0s seguintes relatorios:

| - Relatério de Execucéo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo
as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando- se
documentos de comprovacéo da realizagéo das acoes;

Il - Relatorio de Execucéo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a
descricao das despesas e receitas efetivamente realizadas;

Il - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente
autenticadas em cartério ou por servidor da administracdo, devendo ser devolvidos os
originais apos autenticacdo das copias;

IV - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagéo financeira, no qual devera
estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da
Conciliacdo Bancaria, quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado
dos comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel
financeiro da OSC;

VI - Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 10
(dez) dias apos o término da vigéncia deste Termo de Fomento;

VIl - Relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e
das metas alcancadas.

5.3 - No caso de prestacado de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos
referidos no item 5.2 deverao ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

6 - DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigorara a partir da data de sua assinatura até 31
de dezembro de 2025, podendo ser prorrogado mediante solicitacido da organizacgdo da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administracio
Publica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

6.2 - A prorrogacao de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela
Administragéo Publica quando ela der causa ao atraso na liberacdo de recursos financeiros,
limitada ao exato periodo do atraso verificado.

7 - DAS ALTERACOES
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7.1 - Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto,
mediante a celebracdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e
firmados antes do término de sua vigéncia.

7.2 - O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para aiteracdo de valores ou
de metas, mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

8 - DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1 - A Administragdo Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar
competéncia ou firmar parcerias com érgéos ou entidades publicas.

8.2 - A Administracdo Publica acompanhard a execucdo do objeto deste Termo de
Fomento através de seu gestor, ............cc.ocovveenenn. , que tem por obrigacdes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestao dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para
sanar os problemas detectados;

Il - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestacdo de contas mensal e final, com
base no relatorio técnico de monitoramento e avaliacio de que trata o art. 59 da Lei Federal
n° 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagao.

8.3 - A execucao também sera acompanhada por Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo, especialmente designada.

8.4 - A Administragdo Publica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliacéo
da parceria e o submetera a Comissdo de Monitoramento e Avaliagio designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacido de
contas pela OSC.

8.5 - O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, contera: :

| - descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razéo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela Administracéo Publica;

IV - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na
prestacdo de contas, quando nado for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste Termo de Fomento.

VI - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagao preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias
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8.6 - No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os integrantes da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagio poderao realizar visita “in loco”, da qual sera emitido relatério.

8.7 - Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administracdo Publica e pelos 6rgdos de
controle, a execugdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica
publica correspondente.

8.8 - Comprovada a paralisagéo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em
risco a execucdo do plano de trabalho, a Administracdo Publica tem a prerrogativa de
assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, de forma a evitar sua
descontinuidade.

9 - DA RESCISAO

9.1 - E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar
essa intencdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes
imputadas as responsabilidades das obrigagOes e creditados os beneficios no periodo em
gue este tenha vigido.

9.2 - A Administracdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento
quando da constatacdo das seguintes situagdes:

| - Utilizag&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

Il - Retardamento injustificado na realizagdo da execucdo do objeto deste Termo de
Fomento;

Il - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

10 - DA RESPONSABILIZAGAO E DAS SANCOES

10.1 - O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros,
de acordo com as clausulas pactuadas e a legislacéo pertinente, respondendo cada um
pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

10.2 - Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a
Administracéo podera, garantida a prévia defesa, aplicar & OSC da sociedade civil as
seguintes sangoes:

| - adverténcia;

Il- suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com o6rgdos e entidades da esfera de governo da
administra¢éo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Ill - declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enguanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
organizacao da sociedade civil ressarcir a administragao publica pelos prejuizos resultantes
e depois de decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso Il.

10.3 -~ As sancdes estabelecidas nos incisos Il e lll sao de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de

Rua do Interventor, 510 - CEP 99940-000 - Ibiaca — RS CNPJ 87.613.592/0001-03
Fone: (54) 3374.1177 — www.ibiaca.rs.gov.br — Email: prefeitura@ibiaca.rs.gov.br
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Prefeitura Municipal de Ibiaca
Estado do Rio Grande do Sul

dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagido ser requerida apés dois anos de
aplicacdo da penalidade.

10.4 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da
prestacdo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a
execucgao da parceria.

10.5 - A prescricao sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a
apuragao da infragao.

11 - DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1 - O foro desta Comarca & o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer dividas
oriundas do presente Termo de Fomento.

11.2 - Antes de promover a acéo judicial competente, as partes, obrigatoriamente,
farao tratativas para prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas serdo
realizadas em reunido, com a participacédo da Procuradoria/Assessoria do Municipio, da qual
sera lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre os quais se manifestara a
Procuradoria/Assessoria do Municipio.

12 - DISPOSICOES GERAIS

12.1 - Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o plano de
trabalho e aplicagao anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 03
(trés) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Ibiaca-RS, de

MUNICIP
JONES ROBERTO CECCHIN
Prefeito Municipal

ASSOCIACAO DOS UNIVERSITARIOS SANANDUVENSES — AUSAN
DAVID PRESTES FLORENTINO DA SILVA
Presidente

Testemunhas:

Rua do Interventor, 510 — CEP 99940-000 - Ibiacd — RS CNPJ 87.613.592/0001-03

Fone: (54) 3374.1177 - www.ibiaca.rs.gov.br — Email: prefeitura@ibiaca.rs.gov.br
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OFICIO DE SOLICITACAO DE REPASSE

A Administragio do municipio de Ibiaga-RS.

Assunto: Solicitagdo de repasse para auxilio no custeio do transporte de universitarios i
do municipio de Ibiagd que estdo cursando ensino superior no municipic de Getilio Vargas, B
conforme descrito no Plano de Trabalho em anexo. Solicitado por AUSAN- Associagéo dos

Universitarios Sananduvenses, representada por seu presidente David Prestes Florentino da
Silva.

Sananduva, 13 de fevereiro de 2025.

David Prestes Florentino da Silva
CPF: 038.821.220-99

AUSAN- Associacio dos Universitdrios Sananduvenses- Endereco: Rua Goias, 02- Bairro Séo Cristovio
CNPJ: 10.857.479/0001-30




PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA OSC

Nome da entidade: AUSAN- Associagfio dos Universitarios Sananduvenses
CNPJ: 10.857.479-0001-30

Enderego: Rua Goids, 02,

Municipio: Sananduva UF: RS CEP: 99840-000 Telefone: (54) 99947-0093
Data de constitui¢do: 11/04/2009

Caracterizaciio da OSC: Associagfio estudantil- entidade civil sem fins lucrativos;
Finalidade: Destinada a coordenagio e representagio estudantil;

Histérico e drea de atuacio da OSC: Desde 2009 a associagdo dos universitarios
sananduvenses vem organizando os estudantes universitdrios que cstudam em Getualio
Vargas ¢ buscando auxilio para custear despesas do transporte; ‘

Conta bancéaria: 899143  Banco: 748- Sicredi Agéncia; 0268

Nome do responsavel; David Prestes Florentino da Silva

CPF: 038.821.220-99 RG: 2110502876 Orgio Expedidor: SSP/RS
Cargo: Presidente Periodo do mandato: 2025 :

Endereco: Rua DEfesa Civil, 175 Bairro: Vila Nova CEP: 99840-000

2- PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do projeto/atividade: Auxilio transporte Prazo de Execugfo: 10 meses
Objetivo geral: Auxiliar nas despesas do transporte universitario;

Piiblico alvo: Estudantes universitarios matriculados em institiiigdo de ensino superior em
Getalio Vargas; ' ‘ Rl
Objeto da parceria: Custeio de despesas de transporte; ;

Descri¢io da realidade: Colaborar com cerca de 6 alunos universitarios que fazem parte
da associacdo e s3o municipes de Ibiagd-RS; ‘un

Impacto Social Esperado: A parceria beneficia estudantes que deslocam-se a cidades
universitarias da regido com o intuito de cursar o ensino superior, fomentando assim a
qualificagiio da méio de obra e prestagio de servigos do municipio.

AUSAN- Associagio dos Universitarios Sananduvenses- Enderego: Rua Goids, 02- Bairro So Cristoviio
CNPJ: 10.857.479/0001-30
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07- ESTIMATIVA DE DESPESAS ASSOCTACAO

1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
s . R$48.000,00 | R$48.000,00 | R$48.000.00 | R$48.000,00

Mcta DCSpesa 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12° més
R$48.000,00 | R$48.000,00 | R$48.000,00 | R$48.000,00 | R$48.000,00 R$48.000,00

7.1- ESTIMATIVA DE VALORES A SEREM RECOLHIDOS PARA PAGAMENTO

DE ENCARGOS PREVIDENCIARIOS

1° més 2° més 3° més. 4° més 5° més 6° més
Meta
7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12° més

AUSAN- Associagio dos Universitirios Sananduvenses- Endereco: Rua Goias, 02- Bairro Sio Cristovio
CNPJ; 10.857.479/0001-30
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APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

[0 APROVADO

[J APROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebragio da parceria,
devendo o administrador publico cumprir o que houver sido ressalvado ou, mediante
ato formal, justificar as razdes pelas quais deixou de fazé-lo.

] REPROVADO
Sananduva, 13 de fevereiro de 2025. *]

Wtz

David Prestes Florentino da Silva
CPF: 038.821.220-99

G

A e e e T

A NV

AUSAN- Associacio dos Universitarios Sananduvenses- Endereco: Rua Goids, 02- Bairro Sdo Cristovio
CNPJ: 10.857.479/0001-30
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ATA 001/2025
e g ATA DE POSSE DA DIRETORIA, CONSELHO FISCAL E SUPLENTES

Aos vinte e sete dias do més de dezembro de dois mil e vinte e quatro, as
WWWWW dezenove horas, reuniram-se nas dependéncias da Camara Municipal de
——————— Vereadores de Sananduva, localizada na Av. Fiorentino Bacchi, n° 673, na cidade
de Sananduva-RS, autoridades, comunidade, associados € @ diretoria eleita
conforme lista de presenca de mesma data a fim de ser empossada a nova diretoria,
= sl " conselho fiscal e suplentes eleitos homologando a eleicao realizada vinte e trés de
novembro de dois mil e vinte e quatro, Ato seguido em conformidade conforme o W %
regulamento desta associagao, foi entdo dado posse para nova diretoria desta TR
associacdo, para uma gestdo de um ano a contar da data de um de janeiro de dois
mil e vinte e cinco, sendo sua composigdo: Presidente- David Prestes Florentino - A
Silva, brasileiro, solteiro, maior, agente funerario, nascido em 10/05/2003, natural de
Sananduva-RS, portador do documento de identidade n® 2119502876 e CPF n”
03882122099, residente e domiciliada a rua Albino Francisco Tartari, n°244, AP 103,
no..municipio de Sananduva-RS; Vice-presidente- Henrigue de Souza Bueno,
Brasileiro, solteiro, maior, Aux. Contabil, nascido em 17.09/2003, natural de
Sananduva-RS, portador do documento de identidade n° 3128563668 e CPF n°
04742625021, residente e domiciliado & AV. Rio Branco, n® 1105, ceniro de
Sananduva-RS; Primeira Secretaria- Pricila Antunes da Silva, brasileira, solteira, e
maior, secretdria, nascida em , natural de Sao José do Ouro-RS, portadora do
documento de identidade n° 21395555888 e CPF n°® 05672107079, residente e o L “
domiciliada a Rua Angela Raymundi, n® 752, centro do municipio de Sananduva-RS; :
Segunda Secretéria- Priscila Fortuna, brasileira, solteira, maior, secretéria, nascida
em 16/09/2004, natural de Sananduva-RS, portadora do documento de identidade ALLEL,
n° 2126112992 e CPF n° 04062972077, residente e domiciliada na Linha gatcho,
8N, interior do municipio de Sananduva-RS; Primeira Tesoureira- Fabiola Turella _
Ritti, brasileira, solteira, maior, Assistente de RH, nascida em 28/10/2003, portadora * -
do documento de identidade n® 3124085931 e CPF n° 03915028099, residente e . '
domiciliada a rua Reinaldo Pertille, n° 69, no bairro Coohasa do municipio de
Sananduva-RS; Segunda Tesoureira- Amanda Piccinin, brasileira, solteira, maior,
secretaria, nascida em 10/03/2004, portadora do documento de identidade n”
1124604056 e CPF n° 04191645021, residente e domiciliada a rua Angela
Raymundi, n® 1171, bairro centro do municipio de Sananduva-RS; Conselho Fiscal-
Jean Vitor Longo, brasileiro, solteiro, maior, Aux Adm, nascido em 08/03/2002,
~— portador do documento de identidade n® 4114788534 e CPF n° 05538361020,
tesidente e domiciliado na Rua Albino Tartari, n® 244, centro do municipio de
Sananduva-RS; Mateus Hoffmann Piosso, brasileiro, solteiro, maior, Agricultor,
nascido em 06/06/2006, natural de Passo Fudo-RS, portador do documento de
identidade n°® 7123404308 e CPF n® 04041744008, residente e domiciliado a AV.
Fiorentino Bacchi, n® 479, AP. 301, centro do municipio de Sananduva-RS; Mateus =
Tibola, brasileiro, solteiro, maior, nascido em 28/068/2004" Aux. Protético, natural de+ =+
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